Codice Deontologico degli
Psicologl
previsto dall'art. 28 della L.
56/89
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28. Consiglio nazionale dell’Ordine.

*1. Il Consiglio Nazionale dell'Ordine € composto dali
Presidenti dei Consigli Regionali, Provinciali,
limitatamente alle province di Trento e di Bolzano, e di
guelli di cui al precedente articolo 6.

*c) predispone ed aggiorna il Codice Deontologico,
vincolante per tutti gli Iscritti, e lo sottopone
all'approvazione per referendum agli stessi;




FEDERAZIONE EUROPEA DELLE ASSOCIAZIONI DI
PSICOLOGI

META-CODICE DI ETICA

Accettato dall’/Assemblea Generale Granada,

Luglio 2005




PRINCIPI ETICI

-1. Rispetto per i diritti e la dignita della persona.

*2. Competenza.

-3. Responsabilita

*4. Integrita.




Rispetto per i diritti e la dignita della persona.

Gli psicologi rispettano e promuovono lo sviluppo dei
diritti fondamentali, della dignita e del valore di tutte
le persone. Rispettano il diritto alla privacy dell’
individuo, la confidenzialita, l'autodeterminazione e
I'autostima della persona, in linea con la legge e gli
altri obblighi professionali.




Competenza

Gli psicologi devono assicurare e mantenere alti
standard di competenze nel loro lavoro. Riconoscono i
limiti delle competenze specifiche e i confini dei loro
ambiti d’intervento. Forniranno solo quei servizi e
useranno solo quelle tecniche per le quali sono
qualificati tramite l|a formazione, il training e
I'esperienza.




Responsabilita

Gli psicologi hanno la responsabilita professionale e
scientifica verso i loro clienti, verso la comunita e
verso la societa in cui lavorano e vivono. Gli psicologi
evitano di ferire e sono responsabili delle proprie
azioni e si assicurano, per quanto possibile, che i loro
servizi non vengano usati in modo sbagliato.




Integrita

Gli psicologi cercano di promuovere l'integrita nella
scienza, nell'insegnamento e nella pratica della
psicologia. Gli psicologi sono onesti, rispettosi e giusti
verso gli altri, s'impegnano a chiarire il ruolo che
ricoprono e agiscono di conseguenza.




* Analisi della domanda

* Presa In carico

* Protezione del soggetto debole




Grazie per |'attenzione




